
               
                        Communiqué              

 Compte Épargne Temps 
       (CET) 

Juillet 2023 
 

Si vous souhaitez avoir des renseignements supplémentaires ou une assistance, n’hésitez pas à nous contacter : 

m.kaddour.irp@gmail.com       06.98.95.22.63 
S.bronders.irp@gmail.com        06.86.46.26.26 

Gérer vos jours de repos est indispensable 
 pour votre bien-être et votre santé 

 

 

LA CFE-CGC EST FORCE DE PROPOSITIONS 

 

En accord avec vos souhaits exprimés, nous demandons la mise en place d’un 
CET pour : 

- faire entendre votre voix. 

- avoir une période plus longue de congés à utiliser comme chacun l’entend. 

- permettre à nos collègues émérites de « partir » plus tôt à la retraite qui 

recule de plus en plus, en plus, en plus... 

- éviter de perdre des congés acquis durant l’année précédente ; 

- certains peuvent être amenés à ne pas pouvoir prendre leurs congés en 

raison de problèmes organisationnels dans l’entreprise … 

Pour votre information, nous avons réclamé l’ouverture des négociations sur le 

CET, que la direction a souhaité lier à l’aménagement du temps de travail. 

Nous réitérons notre volonté de débloquer la situation rapidement en dissociant 

les 2 négociations : une sur le temps de travail et une sur le CET, au bénéfice 

de la seconde. 

VOTRE INTERET, C’EST LE NÔTRE ! 

  L’union fait la force ! 

Envie de faire changer les choses ?       REJOIGNEZ-NOUS ! 
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